
ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้้าและโครงสร้างพ้ืนฐาน
วัตถุประสงค์  เพ่ือยกระดับความเป็นอยู่และอ านวยความสะดวกให้แก่ชุมชน
แนวทางการพัฒนา  1. การก่อสร้าง/ ปรับปรุง / บ ารุงรักษาถนน และ สะพาน  ทางเท้า  ท่อระบายน  า  ไฟฟ้าประปา โทรศัพท์

โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย
กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

1 กองช่าง

1. กองช่างออกแบบ ท ารายละเอียดแผนงานโครงการ
2. กองคลังด าเนินการจัดจ้างตามระเบียบพัสดุ
3. ด าเนินการก่อสร้าง /ควบคุมงาน/ตรวจรับงานจ้าง
  1  โครงการ/งบประมาณ 99,000.-บาท

2 กองช่าง

1. กองช่างออกแบบ ท ารายละเอียดแผนงานโครงการ
2. กองคลังด าเนินการจัดจ้างตามระเบียบพัสดุ
3. ด าเนินการก่อสร้าง /ควบคุมงาน/ตรวจรับงานจ้าง

  1  โครงการ/งบประมาณ 109,900.-บาท
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แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้้าและโครงสร้างพ้ืนฐาน)

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563

ก่อสร้างคลอง/วางท่อระบายน  า
เสียภายในหมู่บ้าน หมู่ท่ี 9

วางท่อระบายน  าเสียภายในหมู่บ้าน หมู่ท่ี 9
คสล. (ชั น3) ขนาด Ø 0.30 X 1.00 ม. จ านวน 113 ท่อน พร้อม
บ่อพักน  าส าเร็จรูป จ านวน 6  จุด พร้อมยาแนวรอยต่อท่อด้วย
ปูนซีเมนต์

ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ท่ี 7 
(หน้าบ้านนายวิไล พาลึก)

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านนามน หมู่ท่ี 7
(หน้าบ้านนายวิไล พาลึก) กว้าง 4.00 ม. ยาว 60.00 ม. หนา 

หมู่ท่ี  7 บ้าน
นามน

หมู่ท่ี  9 บ้าน
ดาวเรือง



ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้้าและโครงสร้างพ้ืนฐาน
วัตถุประสงค์   เพ่ือยกระดับความเป็นอยู่และอ านวยความสะดวกให้แก่ชุมชน
แนวทางการพัฒนา  1. การก่อสร้าง/ ปรับปรุง / บ ารุงรักษาถนน และ สะพาน  ทางเท้า  ท่อระบายน  า  ไฟฟ้าประปา โทรศัพท์

โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย
กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

3 กองช่าง

1. กองช่างออกแบบ ท ารายละเอียดแผนงานโครงการ
2. กองคลังด าเนินการจัดจ้างตามระเบียบพัสดุ
3. ด าเนินการก่อสร้าง /ควบคุมงาน/ตรวจรับงานจ้าง
  1  โครงการ/งบประมาณ 109,900.-บาท

4 กองช่าง

1. กองช่างออกแบบ ท ารายละเอียดแผนงานโครงการ
2. กองคลังด าเนินการจัดจ้างตามระเบียบพัสดุ
3. ด าเนินการก่อสร้าง /ควบคุมงาน/ตรวจรับงานจ้าง
  1  โครงการ/งบประมาณ 60,400.-บาท
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แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้้าและโครงสร้างพ้ืนฐาน)

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563

ก่อสร้างถนนคสล. เพ่ือ
การเกษตร หมู่ท่ี 2 (เส้นหน้า
สถานีสูบน  าด้วยไฟฟ้า บ้าน
ผักขะย่า หมู่ 5)

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านบางทรายน้อย 
หมู่ท่ี 2 (เส้นหน้าสถานีสูบน  าด้วยไฟฟ้า บ้านผักขะย่า หมู่ 5)
กว้าง 4.00 ม. ยาว 60.00 ม. หนา 0.15 ม. ไหล่ทางลูกรังข้างละ
 0.30 ม. หรือมีพื นท่ีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 240 ตร.ม. พร้อมป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ จ านวน 1 ป้าย

หมู่ท่ี  2 บ้าน
บางทรายน้อย

ก่อสร้างถนนคสล. หมู่ท่ี 10 
(ซอยข้างบ้านนางบุตร)

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโพธ์ิทอง หมู่ท่ี 10
(ซอยข้างบ้านนางบุตร) กว้าง 3.50 ม. ยาว 39.00 ม. หนา 0.15 
ม. ไหล่ทางลูกรังข้างละ 0.20 ม. หรือมีพื นท่ีผิวจราจรไม่น้อยกว่า
 136.5 ตร.ม.

หมู่ท่ี 10 บ้าน
โพธ์ิทอง



ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้้าและโครงสร้างพ้ืนฐาน
วัตถุประสงค์   เพ่ือยกระดับความเป็นอยู่และอ านวยความสะดวกให้แก่ชุมชน
แนวทางการพัฒนา  1. การก่อสร้าง/ ปรับปรุง / บ ารุงรักษาถนน และ สะพาน  ทางเท้า  ท่อระบายน  า  ไฟฟ้าประปา โทรศัพท์

โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย
กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

5 กองช่าง

1. กองช่างออกแบบ ท ารายละเอียดแผนงานโครงการ
2. กองคลังด าเนินการจัดจ้างตามระเบียบพัสดุ
3. ด าเนินการก่อสร้าง /ควบคุมงาน/ตรวจรับงานจ้าง
  1  โครงการ/งบประมาณ 87,200.-บาท

6 กองช่าง

1. กองช่างออกแบบ ท ารายละเอียดแผนงานโครงการ
2. กองคลังด าเนินการจัดจ้างตามระเบียบพัสดุ
3. ด าเนินการก่อสร้าง /ควบคุมงาน/ตรวจรับงานจ้าง
  1  โครงการ/งบประมาณ 128,000.-บาท
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แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้้าและโครงสร้างพ้ืนฐาน)

ท่ี พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563

ก่อสร้างถนนคสล. หมู่ท่ี 4 (ซอย
บ้านนายกี  ศรีโยหะ)

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านขามป้อม หมู่ท่ี 4
(ซอยบ้านนายกี ศรีโยหะ) กว้าง 2.50 ม. ยาว 79.00 ม. หนา 
0.15 ม. ไหล่ทางลูกรังข้างละ 0.20 ม.หรือมีพื นท่ีผิวจราจรไม่
น้อยกว่า 197.5 ตร.ม.

หมู่ท่ี  4 บ้าน
ขามป้อม

ก่อสร้างถนนคสล. หมู่ท่ี 5 (ซอย
บ้านนายสุพจน์ เผ่าพันธ์-บ้าน
นายป่ินเพชร เผ่าพันธ์)

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านผักขะย่า หมู่ท่ี 5
(ซอยบ้านนายสุพจน์ เผ่าพันธ์ - บ้านนายป่ินเพชร เผ่าพันธ์) กว้าง
 4.00 ม. ยาว 70.00 ม. หนา 0.15 ม. ไหล่ทางลูกรังข้างละ 0.30
 ม. หรือมีพื นท่ีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 280 ตร.ม. พร้อมป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ จ านวน 1 ป้าย

หมู่ท่ี 5 บ้าน
ผักขะย่า



ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้้าและโครงสร้างพ้ืนฐาน
วัตถุประสงค์   เพ่ือยกระดับความเป็นอยู่และอ านวยความสะดวกให้แก่ชุมชน
แนวทางการพัฒนา  1. การก่อสร้าง/ ปรับปรุง / บ ารุงรักษาถนน และ สะพาน  ทางเท้า  ท่อระบายน  า  ไฟฟ้าประปา โทรศัพท์

โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย
กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

7 กองช่าง

1. กองช่างออกแบบ ท ารายละเอียดแผนงานโครงการ
2. กองคลังด าเนินการจัดจ้างตามระเบียบพัสดุ
3. ด าเนินการก่อสร้าง /ควบคุมงาน/ตรวจรับงานจ้าง
  1  โครงการ/งบประมาณ 114,700.-บาท

8 กองช่าง

1. กองช่างออกแบบ ท ารายละเอียดแผนงานโครงการ
2. กองคลังด าเนินการจัดจ้างตามระเบียบพัสดุ
3. ด าเนินการก่อสร้าง /ควบคุมงาน/ตรวจรับงานจ้าง
  1  โครงการ/งบประมาณ 17,600.-บาท
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แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้้าและโครงสร้างพ้ืนฐาน)

ท่ี พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563

ก่อสร้างถนนคสล. หมู่ท่ี 6 (สาย
บ้านนายหนูสินหมู่ 6 เช่ือมวัด
หนองบง)

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านทรายทอง หมู่ท่ี 6 (สาย
บ้านนายหนูสินหมู่ 6 เช่ือมวัดหนองบง) กว้าง 2.50 ม. 
ยาว 100.00 ม. หนา 0.15 ม. ไหล่ทางลูกรังข้างละ 0.20 ม. 
หรือมีพื นท่ีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 250 ตร.ม. พร้อมป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ จ านวน 1 ป้าย

หมู่ท่ี  6 บ้าน
ทรายทอง

ก่อสร้างถนนลูกรังเพ่ือการเกษตร
 (นาหว้า) ซอยบ้านนางบง ทวี
โคตร

ก่อสร้างถนนลูกรังเพ่ือการเกษตร (นาหว้า) ซอยบ้านนางบง ทวี
โคตร หมู่ท่ี 1 กว้าง 3.00 ม.ยาว 200.00 ม. สูง 0.20 ม. หรือมี
ปริมาณดินลูกรังไม่น้อยกว่า 120.00 ลบ.ม. พร้อมปรับเกล่ียผิว
จราจรให้เรียบร้อย

หมู่ท่ี 1 บ้าน
บางทรายน้อย



ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้้าและโครงสร้างพ้ืนฐาน
วัตถุประสงค์   เพ่ือยกระดับความเป็นอยู่และอ านวยความสะดวกให้แก่ชุมชน
แนวทางการพัฒนา  1. การก่อสร้าง/ ปรับปรุง / บ ารุงรักษาถนน และ สะพาน  ทางเท้า  ท่อระบายน  า  ไฟฟ้าประปา โทรศัพท์

โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย
กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

9 กองช่าง

1. กองช่างออกแบบ ท ารายละเอียดแผนงานโครงการ
2. กองคลังด าเนินการจัดจ้างตามระเบียบพัสดุ
3. ด าเนินการก่อสร้าง /ควบคุมงาน/ตรวจรับงานจ้าง
  1  โครงการ/งบประมาณ 97,700.-บาท

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก  บ้านดอน ม.3 (สาย
ป่งน้อย)

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านดอน หมู่ท่ี 3
(สายป่งน้อย) กว้าง 5.00 ม. ยาว 44.00 ม. หนา 0.15 ม. ไหล่
ทางลูกรังข้างละ 0.30 ม. หรือมีพื นท่ีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 220 
ตร.ม.

หมู่ท่ี  3 บ้าน
ดอน
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แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้้าและโครงสร้างพ้ืนฐาน)

ท่ี พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563



 ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ
 วัตถุประสงค์  เพ่ือ    ส่งเสริมและพัฒนา คนและสังคมให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ นและความปลอดภัยในชีวิต
 แนวทางการพัฒนา   1. การพัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและสังคม

โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย
กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

1 เบี ยยังชีพผู้สูงอายุ เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี ยยังชีพผู้สูงอายุ โดยมีวิธีการค านวณตั ง
งบประมาณประเภทนี จากฐานข้อมูลผู้สูงอายุ ดังนี 

หมู่ท่ี 1-11 ส านักปลัด

1) ผู้สูง ช่วงอายุ 60-69 ปี จ านวน 460 คนๆ ละ 600 บาทต่อ
เดือน เป็นเงิน 276,000 บาท ตั งไว้ 12 เดือน รวม 3,312,000 
บาท 

2) ผู้สูง ช่วงอายุ 70-79 ปี จ านวน 212 คนๆ ละ700 บาทต่อ
เดือน เป็นเงิน 148,400 บาท ตั งไว้ 12 เดือน รวม 1,780,800 
บาท 

3) ผู้สูง ช่วงอายุ 80-89 ปี จ านวน 80 คนๆ ละ800 บาทต่อ
เดือน เป็นเงิน 64,000 บาท ตั งไว้ 12 เดือน รวม 768,000 บาท 

4) ผู้สูง ช่วงอายุ 90 ปีขึ นไป จ านวน 12 คนๆ ละ1,000 บาทต่อ
เดือน เป็นเงิน 12,000 บาท ตั งไว้ 12 เดือน รวม 144,000 บาท 

รวมข้อ 1) - 4) เป็นเงินทั งสิ น 6,004,800 บาท

ด าเนินการจ่ายไม่เกินวันท่ี 10 ของทุกเดือน
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แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ)

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563



 ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ
 วัตถุประสงค์  เพ่ือ    ส่งเสริมและพัฒนา คนและสังคมให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ นและความปลอดภัยในชีวิต
 แนวทางการพัฒนา   1. การพัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและสังคม

โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย
กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

2 เบี ยยังชีพคนพิการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี ยยังชีพผู้พิการ โดยมีวิธีการค านวณตั ง
งบประมาณประเภทนี จากฐานข้อมูลคนพิการ ดังนี  

หมู่ท่ี 1-11 ส านักงานปลัด

1) เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี ยยังชีพคนพิการ จ านวน 264 คนๆ ละ 
800 บาทต่อเดือน เป็นเงิน 211,200 บาท ตั งไว้ 12 เดือน รวม
เป็นเงิน 2,534,400 บาท

ด าเนินการจ่ายไม่เกินวันท่ี 10 ของทุกเดือน
3 เบี ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ ตั งงบประมาณครั งแรก

โดยการค านวณจากฐานข้อมูลผู้มีสิทธิรับเบี ย ณ วันตั ง
งบประมาณ จ านวน 23 คนๆ ละ 500 บาทต่อเดือน เป็นเงิน 
11,500 บาท ตั งไว้ 12 เดือน รวมเป็นเงิน 138,000 บาท

หมู่ท่ี 1 - 11 ส านักงานปลัด

ด าเนินการจ่ายไม่เกินวันท่ี 10 ของทุกเดือน

4 สมทบเงินงบประมาณเข้า
โครงการระบบหลักประกัน
สุขภาพ

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถ่ินหรือพื นท่ี อบต.บางทรายน้อย ซ่ึงเป็น อบต. ขนาดกลาง 
สมทบไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของจ านวนเงินท่ี สปสช. ได้รับ
จัดสรรจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ

สปสช.ต าบล
บางทรายน้อย

กองคลัง อบต.
บางทรายน้อย

จ านวน 1 โครงการ  / 80,000.-  บาท
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แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ)

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563



 ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ
 วัตถุประสงค์   เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา คนและสังคมให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ นและความปลอดภัยในชีวิต

แนวทางการพัฒนา   2. การพัฒนาสาธารณสุขและระงับโรคติดต่อ  
โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย

กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
1 อุดหนุน คณะกรรมการหมู่บ้าน 

หมู่ท่ี 1, 2, 5, 6, 9, 11  
โครงการควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีน

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณให้คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ท่ี 1, 2, 
5, 6, 9, 11 โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน  หมู่บ้านละ 
8,000 บาท    / 48,000.- บาท

หมู่ท่ี 1, 2, 5, 
6, 9, 11 
ต าบลบาง
ทรายน้อย

คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ท่ี 
1, 2, 5, 6, 9, 

11

2 อุดหนุน คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ท่ี 1, 2, 5, 6, 9, 11 
โครงการปรับปรุงภาวะ
โภชนาการและสุขภาพเด็ก

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณให้คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ท่ี 1, 2, 
5, 6, 9, 11 โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็ก 
หมู่บ้านละ 6,000 บาท / 36,000.- บาท

หมู่ท่ี 1, 2, 5, 
6, 9, 11 
ต าบลบาง
ทรายน้อย

คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ท่ี 
1, 2, 5, 6, 9, 

11

3 อุดหนุน คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ท่ี 1, 2, 5, 6, 9, 11 
โครงการสืบสานพระราช
ปณิธานต้านภัยมะเร็งเต้านม

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณให้คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ท่ี 1, 2, 
5, 6, 9, 11 โครงการสืบสานพระราชปณิธานต้านภัยมะเร็งเต้า
นม หมู่บ้านละ 6,000 บาท / 36,000.- บาท

หมู่ท่ี 1, 2, 5, 
6, 9, 11 
ต าบลบาง
ทรายน้อย

คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ท่ี 
1, 2, 5, 6, 9, 

11

4 อุดหนุน คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ท่ี 3, 4, 7, 8, 10 โครงการ
ควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณให้คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ท่ี 3, 4, 
7, 8, 10 โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน หมู่บ้านละ 
9,000 บาท   / 45,000.- บาท

หมู่ท่ี 3, 4, 7, 
8, 10 ต าบล

บางทรายน้อย

 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ท่ี 
3, 4, 7, 8, 10
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(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ)

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563

แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย



 ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ
 วัตถุประสงค์   เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา คนและสังคมให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ นและความปลอดภัยในชีวิต

แนวทางการพัฒนา  2. การพัฒนาสาธารณสุขและระงับโรคติดต่อ
โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย
กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

5 อุดหนุน คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ท่ี 3, 4, 7, 8, 10 โครงการ
ปรับปรุงภาวะโภชนาการและ
สุขภาพเด็ก

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณให้คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ท่ี 3, 4, 
7, 8, 10 โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็ก 
หมู่บ้านละ 5,000 บาท / 25,000.- บาท

หมู่ท่ี 3, 4, 7, 
8, 10 ต าบล

บางทรายน้อย

 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ท่ี 
3, 4, 7, 8, 10

6 อุดหนุน คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ท่ี 3, 4, 7, 8, 10 โครงการ
สืบสานพระราชปณิธานต้านภัย
มะเร็งเต้านม

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณให้คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ท่ี 3, 4, 
7, 8, 10 โครงการสืบสานพระราชปณิธานต้านภัยมะเร็งเต้านม 
หมู่บ้านละ 6,000 บาท  / 30,000.- บาท

หมู่ท่ี 3, 4, 7, 
8, 10 ต าบล

บางทรายน้อย

 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ท่ี 
3, 4, 7, 8, 10

7 ส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และขึ น
ทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้า
ลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมารี

ส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และขึ นทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน 
ศาสตรจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์
อัครราชกุมารี  / 2,100.-  บาท

หมู่ 1 - 11 
ต าบลบาง
ทรายน้อย

อบต.บางทราย
น้อย ร่วมกับ
สนง.ปศุสัตว์
อ าเภอหว้าน

ใหญ่
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แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ)

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563



 ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ
 วัตถุประสงค์   เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา คนและสังคมให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ นและความปลอดภัยในชีวิต

แนวทางการพัฒนา  2. การพัฒนาสาธารณสุขและระงับโรคติดต่อ
โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย
กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

8 โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตาม
พระปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬา
ภรณ์วลัยลักษณ์อัครราชกุมารี ปี
 2560-2563

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานขับเคล่ือนโครงการสัตว์
ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน 
ศาสตรจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์
อัครราชกุมารี ปี 2560-2563  เช่น ค่าจัดซื อวัคซีนและอุปกรณ์
ในการฉีด ค่าจ้างเหมาบริการฉีดวัคซีนสุนัขและแมว ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ ฯลฯ  จ านวน 1 โครงการ/ 21,000.-บาท 

หมู่ 1 - 11 
ต าบลบาง
ทรายน้อย

อบต.บางทราย
น้อย ร่วมกับ
สนง.ปศุสัตว์
อ าเภอหว้าน

ใหญ่

9 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุต าบล
บางทรายน้อย

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการส่งเสริมสนับสนุน
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุต าบลบางทรายน้อย เช่น
 ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ฯลฯ  / 80,000.- บาท

หมู่ท่ี 3, 4, 7, 
8, 10 ต าบล

บางทรายน้อย

อบต.บางทราย
น้อยร่วมกับ 
สนง. สปสช.

10 โครงการออกก าลังกายสร้าง
เสริมสุขภาพภาคประชาชน

เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนได้ออกก าลังกาย เพ่ือให้ประชาชนมี
สุขภาพกายใจท่ีดี เพ่ือให้ประชาชนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  /
 30,000.- บาท

ในเขต
รับผิดชอบของ
 รพ.สต.บ้าน
บางทราย

รพ.สต.บ้าน
บางทราย
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แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ)

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563



 ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ
 วัตถุประสงค์   เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา คนและสังคมให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ นและความปลอดภัยในชีวิต

แนวทางการพัฒนา  2. การพัฒนาสาธารณสุขและระงับโรคติดต่อ
โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย
กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

11 โครงการส่งเสริมป้องกันโรค คัด
กรองมะเร็งภาคประชาชน

เพ่ือให้ประชาชนได้รับความรู้เร่ืองการป้องกันมะเร็งปากมดลูก 
เต้านม ล าไส้ใหญ่ ถุงน  าดี เพ่ือให้ประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้รับ
การคัดกรองสุขภาพ (มะเร็งปากมดลูก เต้านม ล าไส้ใหญ่ ถุงน  าดี)
  / 35,000.-บาท 

ในเขต
รับผิดชอบของ
 รพ.สต.บ้าน
บางทราย

รพ.สต.บ้าน
บางทราย

 -18-
แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ)

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563



 ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ
วัตถุประสงค์     เพ่ือ ส่งเสริมและพัฒนา คนและสังคมให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ นและความปลอดภัยในชีวิต 
แนวทางการพัฒนา  3. การป้องกันและแก้ไขการแพร่ระบาดของยาเสพติด ตลอดจนช่วยเหลือผู้เสพยาเสพติด

โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย
กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

1 แข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด
ภายในต าบลบางทรายน้อย

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด
ภายในต าบลบางทรายน้อย เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ 
ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าคณะกรรมการ
ตัดสิน ฯลฯ
 / 200,000.- บาท

หมู่ท่ี 1 – 11 
ต าบลบาง
ทรายน้อย

ส านักงานปลัด

(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ)

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563
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แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย



 ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ
วัตถุประสงค์     เพ่ือ ส่งเสริมและพัฒนา คนและสังคมให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ นและความปลอดภัยในชีวิต 
แนวทางการพัฒนา  4. การรักษาความสงบเรียบร้อย และป้องกันบรรเทาสาธารณภัยในชุมชน 

โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย
กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอัน
เป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าป่วยการให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.) หรือจ่ายในลักษณะเดียวกันกับค่าตอบแทนหรือค่าป่วย
การให้กับผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหาร
ส่วนต าบลบางทรายน้อยอ่ืนๆ ท่ีด าเนินการ / 160,000.- บาท

  หมู่ท่ี 1-11 
ต าบลบาง
ทรายน้อย

อบต.บางทราย
น้อย

2 โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและ
ระงับอุบัติภัย

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการฝึกซ้อมแผน
ป้องกันและระงับอุบัติภัย เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวิทยากร
 ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 
ฯลฯ  / 10,000.- บาท

  หมู่ท่ี 1-11 
ต าบลบาง
ทรายน้อย

ส านักปลัด

3 โครงการเฝ้าระวังป้องกันสา
ธารณภัยและอุบัติเหตุทางถนน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินงานในโครงการเฝ้าระวังป้องกันสาธารณ
ภัยและอุบัติเหตุทางถนน ช่วงเทศกาลปีใหม่และสงกรานต์  / 
10,000.- บาท

  หมู่ท่ี 1-11 
ต าบลบาง
ทรายน้อย

ส านักปลัด

4 ค่าด าเนินการกิจการหน่วยกู้ชีพ 
อบต.บางทรายน้อย

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการค่าด าเนินการกิจการหน่วยกู้ชีพ
 อบต.บางทรายน้อย ประกอบด้วย ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอก
ปฏิบัติหน้าท่ีกู้ชีพ-กู้ภัย ฯลฯ  / 400,000.- บาท

  หมู่ท่ี 1-11 
ต าบลบาง
ทรายน้อย

ส านักปลัด

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563
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แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ)



 ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ
วัตถุประสงค์     เพ่ือ ส่งเสริมและพัฒนา คนและสังคมให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ นและความปลอดภัยในชีวิต 
แนวทางการพัฒนา  4. การรักษาความสงบเรียบร้อย และป้องกันบรรเทาสาธารณภัยในชุมชน 

โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย
กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

5 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ

เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับ
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง ท่ีได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติ
หน้าท่ีนอกเวลาราชการปกติ หรือวันหยุดราชการ / 15,000.- 
บาท

  หมู่ท่ี 1-11 
ต าบลบาง
ทรายน้อย

อบต.บางทราย
น้อย

 -21-
แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ)

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563



ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจพอเพียงและขจัดปัญหาความยากจน
วัตถุประสงค์    เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนของประชาชน
แนวทางการพัฒนา  2. การส่งเสริมหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย
กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

1 หมู่ท่ี 1 – 11
ต าบลบาง
ทรายน้อย

ศูนย์บริการ
และถ่ายทอด
เทคโนโลยีฯ
ประจ าต าบล

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการศูนย์บริการและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบลบางทรายน้อย เช่น ค่า
เบี ยประชุมคณะกรรมการบริหารศูนย์ฯ ฯลฯ  / 40,000.- บาท

ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการ
ศูนย์บริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจ า
ต าบลบางทรายน้อย

ท่ี พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563

 -22-
แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจพอเพียงและขจัดปัญหาความยากจน)



ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม
วัตถุประสงค์    เพ่ือสร้างจิตส านึก และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

แนวทางการพัฒนา  1. การจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย

กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
1 โครงการปลูกป่าและอนุรักษ์ป่า

ชุมชนเพ่ือเฉลิมพระเกียรติฯ
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการปลูกป่าและอนุรักษ์ป่าชุมชนเพ่ือ
เฉลิมพระเกียรติฯ เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม ฯลฯ   /5,000.-บาท

หมู่ 1 -11 
ต าบลบาง
ทรายน้อย

 -23-
แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม)

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563

ส านักงานปลัด



ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม
วัตถุประสงค์    เพ่ือสร้างจิตส านึก และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

แนวทางการพัฒนา  2. บ าบัด และก าจัดขยะ
โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย

กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
1 ค่าใช้จ่ายในการทิ งขยะ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการทิ งขยะ เช่น ค่าธรรมเนียมทิ งขยะ

ให้แก่เทศบาลเมืองมุกดาหาร ฯลฯ  จ านวน 1 โครงการ           
 /200,000.- บาท

หมู่ 1 -11 
ต าบลบาง
ทรายน้อย

กองคลัง อบต.
บางทรายน้อย

2 โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของชุมชนในการคัดแยกขยะท่ี
ต้นทาง

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน
ในการคัดแยกขยะท่ีต้นทาง เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ 
ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ศึกษาดูงานนอก
สถานท่ี ค่าจัดซื อวัสดุ-อุปกรณ์ ฯลฯ  /20,000.- บาท

หมู่ 1 -11 
ต าบลบาง
ทรายน้อย

ส านักงานปลัด

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563
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แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม)



ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
วัตถุประสงค์     ปลูกฝังประเพณีวัฒนธรรมให้กับเด็กและเยาวชน และ สืบสานภูมิปัญญาท้องถ่ิน

แนวทางการพัฒนา     1. การส่งเสริมด้านศาสนาวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน
โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย
กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

1 อุดหนุนสภาวัฒนธรรมต าบล
บางทรายน้อย

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการประเพณีบุญมหา
ชาด (บุญผะเหวด)  /  80,000.-บาท
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แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน)

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563

สภาวัฒนธรรม
ต าบล

ต าบลบาง
ทรายน้อย



ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
วัตถุประสงค์     ปลูกฝังประเพณีวัฒนธรรมให้กับเด็กและเยาวชน และ สืบสานภูมิปัญญาท้องถ่ิน

แนวทางการพัฒนา   2. ส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณีท้องถ่ิน
โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย
กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

1 โครงการจัดงานประเพณีแห่
เทียนเข้าพรรษา

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในด าเนินงานโครงการจัดงานประเพณีแห่
เทียนเข้าพรรษา เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ 
ค่าใช้จ่ายในพิธีสงฆ์ ฯลฯ จ านวน 1  โครงการ /  60,000.-บาท

ต าบลบาง
ทรายน้อย

อบต.บางทราย
น้อย

2 โครงการประเพณีสงกรานต์และ
วันผู้สูงอายุ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินงานในโครงการประเพณีสงกรานต์และวัน
ผู้สูงอายุ เป็นการอนุรักษ์ประเพณีท้องถ่ินต าบลบางทรายน้อย 
ประชาชนมีส่วนร่วมในการสืบทอดประเพณีและแสดงความ
กตัญญูต่อผู้มีพระคุณ  จ านวน 1  โครงการ /  50,000.-บาท

ต าบลบาง
ทรายน้อย

อบต.บางทราย
น้อย

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563

 -26-
แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน)



ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ 
วัตถุประสงค์         เพ่ือให้ เด็กระดับประปฐมวัย และระดับประถมศึกษา มีพัฒนาการด้านการศึกษาเหมาะสม
แนวทางการพัฒนา    2. ส่งเสริมการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาภาคบังคับ

โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย
กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ศพด.บ้าน
ขามป้อม)

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณจัดหาอาหารกลางวันส าหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านขามป้อม จ านวน 46 คนx20บาทx245 วัน เป็นเงิน 
225,400 บาท

หมู่ท่ี 4 ต าบล
บางทรายน้อย

ศพด.บ้านขาม
ป้อม

2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ศพด.บ้าน
ดาวเรือง)

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณจัดหาอาหารกลางวันส าหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านดาวเรือง จ านวน 36 คนx20บาทx245 วัน เป็นเงิน 
176,400 บาท

หมู่ท่ี 9 ต าบล
บางทรายน้อย

ศพด.บ้าน
ดาวเรือง

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (รายหัว 
ศพด.บ้านขามป้อม)

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณเป็นค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านขามป้อม เป็นค่าจัดการเรียนการสอน (ราย
หัว) จ านวนนักเรียน 46 คนๆ ละ 1,700 บาท เป็นเงิน 78,200 
บาท

หมู่ท่ี 4 ต าบล
บางทรายน้อย

ศพด.บ้านขาม
ป้อม

4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (รายหัว 
ศพด.บ้านดาวเรือง)

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณเป็นค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านดาวเรือง เป็นค่าจัดการเรียนการสอน (ราย
หัว) จ านวนนักเรียน 36 คนๆ ละ 1,700 บาท เป็นเงิน 61,200 
บาท

หมู่ท่ี 9 ต าบล
บางทรายน้อย

ศพด.บ้าน
ดาวเรือง

5 ค่าอาหารเสริม (นม) (1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดาวเรือง จ านวน 36คนx9บาทx260
วัน เป็นเงิน 84,240 บาท
(2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านขามป้อม จ านวน 46คนx9บาทx260
วัน เป็นเงิน 107,640 บาท

หมู่ท่ี 4 และ
หมู่ท่ี 9  
ต าบลบาง
ทรายน้อย

ศพด.ทั งสองแห่ง
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แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ)

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563



ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ 
วัตถุประสงค์         เพ่ือให้ เด็กระดับประปฐมวัย และระดับประถมศึกษา มีพัฒนาการด้านการศึกษาเหมาะสม
แนวทางการพัฒนา    2. ส่งเสริมการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาภาคบังคับ

โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย

กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
6 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก

แห่งชาติ
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการวันเด็กแห่งชาติ เช่น ป้าย
ประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุ-อุปกรณ์เก่ียวกับการจัดงาน ฯลฯ เป็นเงิน
 30,000 บาท

หมู่ท่ี 4, 9 
ต าบลบาง
ทรายน้อย

ส านักงานปลัด

7 อุดหนุนโรงเรียน สังกัด สพฐ. 
จ านวน 3 แห่ง เป็นค่าใช้จ่ายใน
การด าเนินงานตามโครงการ
อาหารกลางวันเด็กเล็ก เด็ก
อนุบาลและเด็ก ป.1 – ป.6

(1)โรงเรียนบ้านทรายทอง จ านวน 91 คนx20บาทx200 วัน 
เป็นเงิน 364,000 บาท 
(2)โรงเรียนบ้านขามป้อม จ านวน 125 คนx20บาทx200 วัน 
เป็นเงิน 500,000 บาท
(3)โรงเรียนชุมชนบ้านบางทรายน้อย จ านวน 54คนx20บาท
x200วัน เป็นเงิน 216,000 บาท
ยอดรวม (1)-(3) จ านวน  1,080,000 บาท

ต าบลบาง
ทรายน้อย

กองคลัง     
อบต.บางทราย

น้อย

8 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ศพด.บ้านขามป้อม)

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านขามป้อม เป็นค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน จ านวนนักเรียน 46 คนๆ ละ 430 บาท เป็นเงิน 19,780 
บาท

หมู่ท่ี 4      
ต าบลบาง
ทรายน้อย

ศพด.บ้านขาม
ป้อม

9 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ค่าหนังสือ
เรียน ศพด.บ้านขามป้อม)

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านขามป้อม เป็นค่าหนังสือเรียน 
จ านวนนักเรียน 46 คนๆ ละ 200 บาท เป็นเงิน 9,200 บาท

หมู่ท่ี 4      
ต าบลบาง
ทรายน้อย

ศพด.บ้านขาม
ป้อม

 -28-
แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ)

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563



ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ 
วัตถุประสงค์         เพ่ือให้ เด็กระดับประปฐมวัย และระดับประถมศึกษา มีพัฒนาการด้านการศึกษาเหมาะสม
แนวทางการพัฒนา    2. ส่งเสริมการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาภาคบังคับ

โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย

กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
10 ค่าอาหารเสริม (นม) เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื ออาหารเสริม (นม) ของโรงเรียนในพื นท่ี 

สังกัด สพฐ. 3 แห่ง รายละเอียด ดังนี 
(1) โรงเรียนบ้านขามป้อม จ านวน 121 คนx9 บาทx260 วัน 
เป็นเงิน 283,140 บาท
(2) โรงเรียนบ้านทรายทอง จ านวน 101 คนx9 บาทx260 วัน 
เป็นเงิน 236,340 บาท
(3) โรงเรียนชุมชนบ้านบางทรายน้อย จ านวน 51 คนx9บาท
x260วัน เป็นเงิน 119,340 บาท  รวมทั งสิ น 638,820.-บาท

โรงเรียนใน
เขตต าบลบาง

ทรายน้อย

กองคลัง       
อบต.บางทราย

น้อย

11 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ค่า
เคร่ืองแบบนักเรียน ศพด.บ้าน
ขามป้อม)

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านขามป้อม เป็นค่าเคร่ืองแบบ
นักเรียน จ านวน
นักเรียน 46 คนๆ ละ 300 บาท เป็นเงิน 13,800 บาท

หมู่ท่ี 4      
ต าบลบาง
ทรายน้อย

ศพด.บ้านขาม
ป้อม

12 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ค่า
เคร่ืองแบบนักเรียน ศพด.บ้าน
ดาวเรือง)

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดาวเรือง เป็นค่าเคร่ืองแบบ
นักเรียน จ านวน
นักเรียน 36 คนๆ ละ 300 บาท เป็นเงิน 10,800 บาท

หมู่ท่ี 9      
ต าบลบาง
ทรายน้อย

ศพด.บ้าน
ดาวเรือง
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แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ)

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563



ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ 
วัตถุประสงค์         เพ่ือให้ เด็กระดับประปฐมวัย และระดับประถมศึกษา มีพัฒนาการด้านการศึกษาเหมาะสม
แนวทางการพัฒนา    2. ส่งเสริมการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาภาคบังคับ

โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย

กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
13 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ

บริหารสถานศึกษา (ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ศพด.บ้านดาวเรือง)

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดาวเรือง เป็นค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน จ านวนนักเรียน 36 คนๆ ละ 430 บาท เป็นเงิน 15,480 
บาท

หมู่ท่ี 9      
ต าบลบาง
ทรายน้อย

ศพด.บ้าน
ดาวเรือง

14 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ค่าหนังสือ
เรียน ศพด.บ้านดาวเรือง)

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดาวเรือง เป็นค่าหนังสือเรียน 
จ านวนนักเรียน 36 คนๆ ละ 200 บาท เป็นเงิน 7,200 บาท

หมู่ท่ี 9      
ต าบลบาง
ทรายน้อย

ศพด.บ้าน
ดาวเรือง

15 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ค่าอุปกรณ์
การเรียน ศพด.บ้านขามป้อม)

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านขามป้อม เป็นค่าอุปกรณ์การ
เรียน จ านวนนักเรียน 46 คนๆ ละ 200 บาท เป็นเงิน 9,200 บาท

หมู่ท่ี 4      
ต าบลบาง
ทรายน้อย

ศพด.บ้านขาม
ป้อม

16 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา เงินอุดหนุน
ส าหรับพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพ
ครูท่ีสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านขามป้อม

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา เงินอุดหนุนส าหรับพัฒนาผู้
ประกอบวิชาชีพครูท่ีสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านขามป้อม เป็น
เงิน 10,000 บาท

หมู่ท่ี 4      
ต าบลบาง
ทรายน้อย

ศพด.บ้านขาม
ป้อม

17 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ค่าอุปกรณ์
การเรียน ศพด.บ้านดาวเรือง)

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดาวเรือง เป็นค่าอุปกรณ์การ
เรียน จ านวนนักเรียน 36 คนๆ ละ 200 บาท เป็นเงิน 7,200 บาท

หมู่ท่ี 9      
ต าบลบาง
ทรายน้อย

ศพด.บ้าน
ดาวเรือง
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แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ)

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563



ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ 
วัตถุประสงค์         เพ่ือให้ เด็กระดับประปฐมวัย และระดับประถมศึกษา มีพัฒนาการด้านการศึกษาเหมาะสม
แนวทางการพัฒนา    2. ส่งเสริมการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาภาคบังคับ

โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย

กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
18 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ

บริหารสถานศึกษา เงินอุดหนุน
ส าหรับพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพ
ครูท่ีสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านดาวเรือง

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา เงินอุดหนุนส าหรับพัฒนาผู้
ประกอบวิชาชีพครูท่ีสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดาวเรือง  เป็น
เงิน 20,000 บาท

หมู่ท่ี 9      
ต าบลบาง
ทรายน้อย

ศพด.บ้าน
ดาวเรือง

19 โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน
กิจกรรมส่งเสริมศูนย์ฝึกอาชีพ
ชุมชนการพัฒนาอาชีพ

เพ่ือจัดและส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้การจัดการศึกษาอาชีพ 
เพ่ือแสดงผลิตภัณฑ์กลุ่มอาชีพให้ประชาชนท่ัวไปได้ศึกษาและ
เรียนรู้ เพ่ือให้ประชาชนน าความรู้ท่ีได้จากกิจกรรมไปใช้
ประโยชน์และสามารถน าไปประกอบอาชีพได้ เป็นเงิน 20,000 
บาท

กศน.ต าบล
บางทรายน้อย

กศน.อ าเภอ   
หว้านใหญ่

20 โครงการพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
กศน.ต าบล 4 G

เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจทักษะพื นฐานให้กับประชาชนและ
ความรู้เร่ืองกฎหมายในชีวิตประจ าวัน รวมทั งการพัฒนาและการ
เข้าสู่อาชีพในการขับเคล่ือนเศรษฐกิจดิจิทัล เป็นเงิน 20,000 บาท กศน.ต าบล

บางทรายน้อย
กศน.อ าเภอ   

หว้านใหญ่

แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย

(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ)

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563
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ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ 
วัตถุประสงค์         เพ่ือให้ เด็กระดับประปฐมวัย และระดับประถมศึกษา มีพัฒนาการด้านการศึกษาเหมาะสม
แนวทางการพัฒนา    2. ส่งเสริมการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาภาคบังคับ

โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย

กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
21 โครงการหน้าบ้านสวยหลังบ้าน

สวน
เพ่ือส่งเสริมให้สถานศึกษามีบรรยากาศท่ีเอื อต่อการรับบริการ 
เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษาให้มี
ความสะอาด สะดวกเหมาะแก่ผู้มาใช้บริการ  เป็นเงิน 20,000 
บาท

กศน.ต าบล
บางทรายน้อย

กศน.อ าเภอ   
หว้านใหญ่

22 โครงการศึกษาดูงานการเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง

เพ่ือจัดและส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ รู้ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง เพ่ือให้ประชาชนท่ัวไปท่ีร่วมกิจกรรมมีความเข้าใจใน
กิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
เพ่ือให้ประชาชนน าความรู้ในกิจกรรมการเรียนรู้ไปใช้ประโยชน์
ในชีวิตประจ าวันได้  เป็นเงิน 12,000 บาท

กศน.ต าบล
บางทรายน้อย

กศน.อ าเภอ   
หว้านใหญ่

23 โครงการจัดซื อส่ือและหนังสือ
เสริมการเรียนรู้

เพ่ือให้มีความพร้อมและเป็นสถานท่ีการจัดการเรียนการสอนและ
ให้บริการสืบค้นข้อมูลส าหรับประชาชน  เป็นเงิน 10,000 บาท

กศน.ต าบล
บางทรายน้อย

กศน.อ าเภอ   
หว้านใหญ่
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แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ)

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563



ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
วัตถุประสงค์     เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  ศักยภาพให้กับบุคลากรและชุมชน เพ่ิมช่องทางการรับฟังความคิดเห็นจากประชาชนให้มากขึ น

แนวทางการพัฒนา    1. สร้างความรู้ความเข้าใจเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการพัฒนาต าบล
โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย

กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
1 โครงการ พ่อ แม่ ดีเด่น เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการ พ่อ แม่ ดีเด่น 

เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าตอบแทนคณะกรรมการ ค่าวัสดุ-
อุปกรณ์ ฯลฯ   / 5,000.-บาท

อบต.บาง
ทรายน้อย

ส านักงานปลัด

2 โครงการกิจกรรมเชิดชูเกียรติ
บุคคลด ารงตนตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการกิจกรรมเชิดชู
เกียรติบุคคลด ารงตนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เช่น ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ ค่าตอบแทนคณะกรรมการ ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ ฯลฯ 
  / 1,000.-บาท

อบต.บาง
ทรายน้อย

ส านักงานปลัด

3 โครงการกิจกรรมเชิดชูเกียรติ
บุคคลท่ีช่วยเหลือกิจการ
สาธารณะหรือจิตสาธารณะ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการกิจกรรมเชิดชู
เกียรติบุคคลท่ีช่วยเหลือกิจการสาธารณะหรือจิตสาธารณะ เช่น 
ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ค่าตอบแทนคณะกรรมการ ค่าวัสดุ-อุปกรณ์
 ฯลฯ   / 1,000.-บาท

อบต.บาง
ทรายน้อย

ส านักงานปลัด

4 โครงการสมุดความดีพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการสมุดความดี
พนักงานจ้าง เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ ฯลฯ  
 / 5,000.-บาท

อบต.บาง
ทรายน้อย

ส านักงานปลัด

แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย

(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การเมืองการบริหาร)

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563
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ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
วัตถุประสงค์     เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  ศักยภาพให้กับบุคลากรและชุมชน เพ่ิมช่องทางการรับฟังความคิดเห็นจากประชาชนให้มากขึ น

แนวทางการพัฒนา    1. สร้างความรู้ความเข้าใจเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการพัฒนาต าบล
โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย

กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
5 จ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก

เพ่ือด าเนินการแทน อบต.บาง
ทรายน้อย

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือ
ด าเนินการแทน อบต.บางทรายน้อย เช่น ค่าบริการก าจัดปลวก 
ค่าตักส่ิงปฏิกูล/ขยะ ค่าบริการพ่นหมอกควันก าจัดยุง ค่าจ้างเหมา
เคร่ืองถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าจ้าง
เก็บค่าบริการขยะ ประปาและรายได้อ่ืนๆ ค่าแปลเอกสาร ค่า
ล้างฟิล์ม ค่าจ้างเหมาท าความสะอาด อบต. ค่าซักฟอก
ค่าระวางรถบรรทุก ค่าจ้างจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ ค่าจ้าง 
รปภ.รักษาสถานท่ีราชการ ค่าจ้างเหมาดูแลรักษาต้นไม้/ไม้
ประดับ/สวนหย่อม/สนามหญ้าของทางราชการ ค่าจ้างครู
ฝึกสอนออกก าลังกาย ค่าจ้างเหมาติดตั งระบบเครือข่ายภายใน
เพ่ือบริการอินเตอร์เน็ต ค่าจ้างเหมาติดตั งระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศภายในส านักงาน ค่าจ้างเหมาจัดท าบริการช่วยเหลือ
ผู้ป่วยฉุกเฉิน/ผู้บาดเจ็บ ณ จุดเกิดเหตุและน าส่งโรงพยาบาล 
ค่าจ้างเหมาจัดท าเว็บไซต์ประชาสัมพันธ์การด าเนินงานของ 
องค์การบริหารส่วนต าบลบางทรายน้อยฯลฯ   / 150,000.- บาท

อบต.บาง
ทรายน้อย

ส านักงานปลัด

 -34-
แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย

พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563

(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การเมืองการบริหาร)

ท่ี



ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
วัตถุประสงค์     เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  ศักยภาพให้กับบุคลากรและชุมชน เพ่ิมช่องทางการรับฟังความคิดเห็นจากประชาชนให้มากขึ น

แนวทางการพัฒนา    1. สร้างความรู้ความเข้าใจเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการพัฒนาต าบล
โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย

กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
6 ประชาคมหมู่บ้านและประชาคม

ระดับต าบลเพ่ือจัดท า
แผนพัฒนาท้องถ่ิน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการประชาคมท้องถ่ินระดับหมู่บ้าน
และประชาคมท้องถ่ินระดับต าบลเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
และเพ่ิมเติม เปล่ียนแปลงแผนพัฒนาท้องถ่ิน เช่น ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ฯลฯ   / 20,000.- 
บาท

หมู่ท่ี 1- 11 
ต าบลบาง
ทรายน้อย

ส านักงานปลัด

7 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาพนักงาน
ครูส่วนต าบล และผู้ดูแลเด็ก

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนา พนักงานครูส่วนต าบล และ 
ผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตต าบลบางทรายน้อย 
จ านวน 6 รายๆ ละ 3,000  บาท เช่น ค่าใช้จ่ายเดินทางไป
ราชการ ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม ค่าเบี ยเลี ยง ฯลฯ / 18,000.- 
บาท

อบต.บาง
ทรายน้อย

ส านักงานปลัด

8 ค่ารับวารสาร เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับวารสารหนังสือพิมพ์รายวัน และวารสารอ่ืนๆ 
ตามนโยบายกระทรวงมหาดไทย นโยบายรัฐบาลส่ังการให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินจัดหาประจ าส านักงาน อบต. ฯลฯ / 
10,000.- บาท

อบต.บาง
ทรายน้อย

ส านักงานปลัด

9 ค่าจ้างเหมาออกแบบและควบคุม
งานก่อสร้าง

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาออกแบบและควบคุมงาน
ก่อสร้าง   / 50,000.-บาท

อบต.บาง
ทรายน้อย

ส านักงานปลัด

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563

แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย

(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การเมืองการบริหาร)
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ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
วัตถุประสงค์     เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  ศักยภาพให้กับบุคลากรและชุมชน เพ่ิมช่องทางการรับฟังความคิดเห็นจากประชาชนให้มากขึ น

แนวทางการพัฒนา    1. สร้างความรู้ความเข้าใจเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการพัฒนาต าบล
โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย

กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
10 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี ยเลี ยง 

ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ในการเดินทางไป
ราชการหรือไปอบรมสัมมนา ของพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง 
พนักงานจ้าง ผู้บริหาร ผู้ช่วยผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. หรือผู้มี
สิทธิอ่ืน ตามระเบียบกฎหมายก าหนด และผู้ท่ีได้รับการแต่งตั ง
จาก อปท.ให้ปฏิบัติภารกิจ ตามอ านาจหน้าท่ีของ อปท. / 
300,000.- บาท

อบต.บาง
ทรายน้อย

ส านักงานปลัด

11 ค่าโฆษณาและเผยแพร่ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การ
จัดกิจกรรมของอบต.  ค่าจ้างเหมาจัดท าเอกสาร หรือวารสาร
วารสารประชาสัมพันธ์กิจกรรมของ อบต. หรือกิจกรรมเพ่ือเฉลิม
พระเกียรติ  ฯลฯ / 20,000.-บาท

อบต.บาง
ทรายน้อย

ส านักงานปลัด

12 ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน
ต่างๆ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมหรือค่าลงทะเบียนในราชการของ อบต. 
เช่น ค่าธรรมเนียมศาล ค่าธรรมเนียมจัดท าหนังสือ เดินทาง ค่า
ท าประกันภัยรถส่วนกลาง ค่าธรรมเนียมการรังวัดท่ีดินฯ ฯลฯ   /
 15,000.- บาท

อบต.บาง
ทรายน้อย

ส านักงานปลัด

(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การเมืองการบริหาร)

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563
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แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย



ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
วัตถุประสงค์         เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  ศักยภาพให้กับบุคลากรและชุมชน เพ่ิมช่องทางการรับฟังความคิดเห็นจากประชาชนมากขึ น
แนวทางการพัฒนา   2.  พัฒนาศักยภาพประสิทธิภาพขององค์กร

โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย
กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

1 รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและ
พิธีการ

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลี ยงรับรอง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน) โดยแยกเป็น 
(1) ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ให้ตั ง
งบประมาณได้ ไม่เกินปีละ 1% ของรายได้จริงของปีงบประมาณ
ท่ีล่วงมาโดยไม่รวมรายได้จากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินกู้ เงินจ่าย
ขาดเงินสะสมและเงินท่ีมี ผู้อุทิศให้ ให้เบิกจ่ายได้ภายในวงเงิน
งบประมาณท่ีประมาณการไว้ตามอัตราท่ีก าหนดและตาม
ค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึ นจริง โดยค านึงถึงความจ าเป็นและประหยัดและ
ให้ใช้หลักฐานการจ่ายเงินตามรายการค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึ นจริง มา
ประกอบการเบิกจ่ายเงินโดยมีเจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องในการ
ด าเนินงานเป็นผู้รับรองการจ่าย 
(2) ค่าเลี ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถ่ิน การประชุม
คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการท่ี ได้รับแต่งตั งตามกฎหมาย
หรือตามระเบียบหรือหนังสือส่ังการของกระทรวงมหาดไทยหรือ
การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินหรือองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน ให้อยู่ในดุลยพินิจ
ของผู้บริหารท้องถ่ิน โดยยอดเงินท่ีตั งจ่ายไม่รวมอยู่ในค่ารับรอง 
ให้เบิกจ่ายได้เท่าท่ีจ่ายจริงและให้แนบบัญชีลายมือช่ือจ านวน 
บุคคลและรายงานการประชุม เพ่ือใช้เป็นหลักฐานประกอบการ
เบิกจ่าย โดยมีเจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องในการด าเนินงานเป็นผู้รับรอง

หมู่ท่ี 1- 11 
ต าบลบาง
ทรายน้อย

ส านกงานปลัด

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563

 -37-
แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การเมืองการบริหาร)



ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
วัตถุประสงค์         เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  ศักยภาพให้กับบุคลากรและชุมชน เพ่ิมช่องทางการรับฟังความคิดเห็นจากประชาชนมากขึ น
แนวทางการพัฒนา   2.  พัฒนาศักยภาพประสิทธิภาพขององค์กร

โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย
กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

2 ค่าวัสดุ เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุต่างๆ ของอบต. เช่น ค่าวัสุดส านักงาน วัสดุ
งานบ้านงานครัว ค่าวัสดุไฟฟ้า และวิทยุ ค่าวัสดุยานพาหนะ และ
ขนส่ง วัสดุเชื อเชื อเพลิงและหล่อล่ืน วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 
วัสดุเคร่ืองแต่งกาย วัสดุคอมพิวเตอร์ วัสดุก่อสร้าง วัสดุ
วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ วัสดุการเกษตร  เป็นต้น   / 
755,000.- บาท

อบต.บาง
ทรายน้อย

อบต.บางทราย
น้อย

3 ค่าสาธารณูปโภค เพ่ือจ่ายเป็นค่าสาธารณูปโภค เช่น ค่าบริการส่ือสารและ
โทรคมนาคม ค่าไฟฟ้า ค่าบริการไปรษณีย์ ค่าบริการโทรศัพท์ 
เป็นต้น  / 757,500.-บาท

อบต.บาง
ทรายน้อย

อบต.บางทราย
น้อย

4 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ ท่ีอยู่ใน
ความรับผิดชอบของ อบต.บางทรายน้อย เพ่ือให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ เช่น ซ่อมแซมบ่อบาดาล ซ่อมผิวจราจรถนนทุก
ประเภทซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ ซ่อมแซมอาคารส านักงานอบต.
 ซ่อมแซมท่ีอ่านหนังสือประจ าหมู่บ้าน ซ่อมแซมบ้านพักท่ีได้รับ
การถ่ายโอนภารกิจและอ่ืนๆ ท่ีเข้าลักษณะรายจ่ายนี   / 
562,218.- บาท

อบต.บาง
ทรายน้อย

อบต.บางทราย
น้อย

(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การเมืองการบริหาร)

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563
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องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย



ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
วัตถุประสงค์         เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  ศักยภาพให้กับบุคลากรและชุมชน เพ่ิมช่องทางการรับฟังความคิดเห็นจากประชาชนมากขึ น
แนวทางการพัฒนา   2.  พัฒนาศักยภาพประสิทธิภาพขององค์กร

โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย
กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

5 จัดท าแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินของ อบต.บางทรายน้อย

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดท าข้อมูลแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินของ อบต.บางทรายน้อย เช่น ค่าธรรมเนียม
ส าเนาระวาง ค่าธรรมเนียมส าเนาเอกสารสิทธ์ิท่ีดิน ค่าจ้างเหมา
บุคคลเดินส ารวจ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดท า
แผนท่ีภาษี  / 200,000.- บาท

อบต.บาง
ทรายน้อย

อบต.บางทราย
น้อย

6 เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน 
(กบท.)

เพ่ือส่งสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน 
(กบท.)ในอัตราร้อยละ 1 ของรายได้ประจ าปีไม่รวมเงินอุดหนุน 
ตามความในพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการท้องถ่ิน 
และตามระเบียบกฎหมายหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้อง

  ข้าราชการ
อบต. บาง
ทรายน้อย

กองคลัง  อบต.
 บางทรายน้อย

จ านวน 1 โครงการ  / 169,620.-  บาท

7 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนของพนักงานจ้าง ท่ี 
อบต. จะต้องจ่ายในอัตราร้อยละ 0.2 โดยค านวณได้ดังนี  ค่าจ้าง
ตามงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 X ร้อย
ละ 0.2  จ านวน 1 โครงการ  / 10,000.-  บาท

  พนักงานจ้าง
 อบต. บาง
ทรายน้อย

กองคลัง  อบต.
 บางทรายน้อย

8 เงินบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ
ถ่ายโอน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินบ าเหน็จรายเดือนแก่ลูกจ้างประจ าถ่ายโอน (ศูนย์
สูบน  า) กรณีเกษียณอายุราชการ เดือนละ 9,000 บาท ตั งจ่ายไว้
จ านวน 12 เดือน จ านวน 1 โครงการ  / 108,000.-  บาท

ลูกจ้างประจ า
อบต. บาง
ทรายน้อย

กองคลัง  อบต.
 บางทรายน้อย

พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563

แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย

(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การเมืองการบริหาร)

ท่ี
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ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
วัตถุประสงค์         เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  ศักยภาพให้กับบุคลากรและชุมชน เพ่ิมช่องทางการรับฟังความคิดเห็นจากประชาชนมากขึ น
แนวทางการพัฒนา   2.  พัฒนาศักยภาพประสิทธิภาพขององค์กร

โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย
กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

9 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง
ทั งหมดในสังกัด อบต.บางทรายน้อย แยกเป็น

กองคลัง  อบต.
 บางทรายน้อย

   - จ านวน    86,842  บาท จ่ายเป็นเงินสบทบกองทุน
ประกันสังคมของพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างท่ัวไป 
(ส านักงานปลัด) 

   - จ านวน    37,400  บาท จ่ายเป็นเงินสบทบกองทุน
ประกันสังคมของพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างท่ัวไป 
(กองคลัง) 

   - จ านวน   39,660 บาท จ่ายเป็นเงินสบทบกองทุน
ประกันสังคมของพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างท่ัวไป 
(กองช่าง) 

   - จ านวน   24,900 บาท จ่ายเป็นเงินสบทบกองทุน
ประกันสังคมของพนักงานจ้างตามภารกิจต าแหน่งผู้ดูแลเด็ก 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2 ศูนย์ฯ จ านวน 3 อัตรา (ส านักงานปลัด) 
รวมเป็นเงินทั งสิ น 188,802.- บาท

  พนักงานจ้าง
 อบต. บาง
ทรายน้อย

 -40-
แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การเมืองการบริหาร)

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563



ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาคม
วัตถุประสงค์         เพ่ือให้ ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการปกครองในระบอบประชาธิปไตย และการมีส่วนร่วมของประชาชน

แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมประชาธิปไตย แก่ประชาชนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน

โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย
กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

1 เลือกตั งนายก และสมาชิก อบต. 
(เลือกตั งท่ัวไป/เลือกตั งซ่อม)

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั งท่ัวไป หรือ เลือกตั งซ่อม ทั ง
ในระดับชาติและระดับท้องถ่ิน ค่าใช้จ่ายในการท าประชาพิจารณ์
 หรือประชามติต่างๆ โครงการประชาสัมพันธ์การเลือกตั ง เป็นต้น
    / 400,000.- บาท

หมู่ท่ี 1- 11 
ต าบลบาง
ทรายน้อย

ส านักปลัด  
อบต.บางทราย

น้อย

ท่ี พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563

แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย

(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การส่งเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาคม)
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ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการท่องเท่ียว
วัตถุประสงค์         เพ่ือประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเท่ียวในต าบลบางทรายน้อย เพ่ือเพ่ิมจ านวนนักท่องเท่ียวให้มากย่ิงขึ น

แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริม/ปรับปรุง/จัดหาและพัฒนาการท่องเท่ียว

โครงการ/ รายละเอียดของกิจกรรม พ้ืนท่ี หน่วย
กิจกรรม (ผลผลิต/งบประมาณ) ด้าเนินการ ต.ค.พ.ย.ธ.ค. ม.ค.ก.พ.มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

1 เทศกาลงานพืชผักบางทราย
น้อยหว้านใหญ่ (งานแตงร้าน)

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเทศกาลงานพืชผักบางทราย
น้อยหว้านใหญ่ (งานแตงร้าน) เช่น ป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าอาหาร
ว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าคณะกรรมการตัดสิน ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ ฯลฯ  
  / 200,000.-บาท

หมู่ท่ี 1- 11 
ต าบลบาง
ทรายน้อย

ส านักงานปลัด

(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเท่ียว)

ท่ี
พ.ศ.  2562 พ.ศ. 2563
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แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต้าบลบางทรายน้อย



บ 99,000         

บ 109,900       
208,900       



บ 109,900       

บ 60,400         
170,300       



บ 87,200         

บ 128,000       
215,200       



บ 114,700       

บ 17,600         
132,300       



บ 97,700         
97,700         

824,400       



บ 6,004,800
6,004,800



บ 2,534,400

บ 138,000 

บ 80,000
2,614,400
8,619,200



บ 48,000         

บ 36,000

บ 36,000

บ 45,000
165,000



บ 25,000

บ 30,000

บ 2,100
57,100



บ 21,000

บ 80,000

บ 30,000
131,000



บ 35,000
35,000

388,100



บ 200,000
200,000
200,000



บ 160,000

บ 10,000

บ 10,000

บ 400,000
580,000



บ 15,000

15,000

595,000



บ 40,000
40,000
40,000



บ 5,000
5,000
5,000



บ 200,000

บ 20,000
220,000
220,000



บ 80,000
80,000
80,000



บ 60,000

บ 50,000
110,000
110,000



บ 225,400

บ 176,400       

บ 78,200         

บ 61,200         

บ 191,880



733,080

บ 30,000

ผ 1,080,000

บ 19,780         

บ 9,200          



1,138,980

บ 638,820

บ 13,800         

บ 10,800         
663,420       



บ 15,480         

บ 7,200          

บ 9,200          

บ 10,000         

บ 7,200          



49,080

บ 20,000         

บ 20,000         

บ 20,000         
60,000         



บ 20,000         

บ 12,000         

บ 10,000         
42,000         

2,686,560     



บ 5,000

บ 1,000

บ 1,000

บ 5,000
12,000



บ 150,000
150,000



บ 20,000

บ 18,000

บ 10,000

บ 50,000
98,000



บ 300,000

บ 20,000

บ 15,000
335,000



595,000

บ 50,000



50,000

บ 755,000       

บ 757,500       

บ 562,218       
2,074,718     



บ 200,000       

บ 169,620

บ 10,000

บ 108,000



487,620

บ 188,802
188,802       

2,801,140     



บ 400,000
400,000
400,000



บ 200,000       
200,000       

200,000       

17,764,400   


